18.02.2026 tarih ve 2026/04 sayilh Senato Md. 6
EK 2

PiRi REIiS UNIiVERSITESI
1 VE 2 YILDIZ DALIS EGITIMLERI UYGULAMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
Madde 1 — (1) Bu esaslarin amaci, icra edilecek olan 1 ve 2 Yildiz Dalig Egitiminin uygulanmast,
denetlenmesi ve belgelendirilmesine iliskin uygulama usul ve esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2 — (1) Bu esaslar, 1 ve 2 Yildiz Dalis Egitiminin egitim oncesi planlama, hazirlik ve koordine
stirecleri ile teorik, havuz, deniz safhalar1 ve belgelendirilmesi ve uygulamas siireclerini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu esaslar agagidaki mevzuat ve kaynaklara dayanilarak hazirlanmistir:
a) Piri Reis Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Y énetmeligi,
b) Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonu (TSSF) Donanimli Dalis Y 6netmeligi,

¢) Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonu (TSSF) Donanimli Dalis Talimati,

d) TSSF 1 ve 2 Yildiz Dalic1 Egitim Kitaplari,

e) 6331 sayil Is Saghig ve Giivenligi Kanunu.

Tamimlar
Madde 4 — Bu esaslarda gecen,;
a) Rektorliik: Piri Reis Universitesi Rektorliik Makamin,
b) Universite: Piri Reis Universitesini,
c¢) TSSF: Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonunu,
d) Ogrenci Dekanlig1: Piri Reis Universitesi Ogrenci Dekanligini,
e) PUSEM: Piri Reis Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,
f) Dalis Kurulusu: TSSF mevzuati kapsaminda egitimleri agmaya yetkili PUSEM’i,
g) Egitmen Personel: Denizcilik Meslek Yiiksekokulu Sualti Teknolojisi Programinda gorevli dalis
egitmenlerini ve/veya disaridan temin edilecek dalis uzmanin,
h) Is Giivenligi Uzmani1 (IGU): Piri Reis Universitesi Is Saghg ve Giivenligi Birimi personelini
ve/veya disaridan temin edilecek IGU personelini,
i) Saglik Personeli: Piri Reis Universitesi Saglik Hizmetleri Birimi ve/veya disaridan temin edilecek
saglik personelini,
j) Egitimler: 1 Yildiz ya da 2 Yildiz Dalig Egitimlerini,
k) Kursiyer: Egitime katilan dalic1 adayini
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Uygulama Esaslan

Kurumsal Yetkilendirme

Madde 5 — (1) PUSEM,;

a) Egitimin tiim idari asamalarindan PUSEM sorumludur.

b) TSSF bagvurusu dahil olmak {iizere tiim resmi islemler, bildirimler, har¢larin yatirilmasi, gerekli
egitim protokollerinin yapilmasi egitmenlerin idari siiregleri ve ddeme islemleri ile egitimi tamamlayan
personelin sertifikalandirilmasi, TSSF sertifikasyon islemlerine iliskin siiregcler PUSEM tarafindan
yurttilir.
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¢) Programin yillik akademik takvime bagli olarak yer, zaman ve siire bakimindan planlanmasi,
Rektorliik onaylyla PUSEM tarafindan yapilir.
d) Egitim programi, Egitmen Personel tarafindan TSSF Y 6nergesi usul ve esaslarina gore hazirlanir ve
planlama &ncesinde imzalanarak PUSEM’e teslim edilir.
e) Kursiyer kayit islemleri, Ogrenci Dekanligi ile koordineli olarak PUSEM tarafindan yiiriitiiliir.
Egitimlere katilacak kursiyer adaylarmin kayit islemleri kapsaminda PUSEM’e teslim edecekleri
belgeler EK-A’da belirtilmistir.
(2) Egitmen Personel;
a) TSSF’nin kurallarina uygun ve yeterliligine sahip dalis egitmeni ve rehber dalici olarak gorev yapar.
b) Egitmen, kurs kapsaminda EK-B’de yer alan ve sorumlulugunda bulunan formlar1 giincel olarak
tutar. Kurs bitimine miiteakip, kursiyerlerin sertifikalandirma ve arsivlenme islemleri i¢in bu formlari
PUSEM’e teslim eder.
c¢) Hava ve deniz sartlari, dalisa iliskin kosullar veya teknik yeterliliklerin uygun olmamasi halinde,
dalis Egitmen Personel tarafindan iptal edilir ve durum, diizenlenecek tutanakla PUSEM araciligiyla
Rektorlige bildirir.
d) Egitimlerin tiim icra asamalarindan, dershane ve filli dalis boliimleri dahil olmak {izere Egitmen
Personel sorumludur. Egitmen Personel, egitimin ISG kurallar1 ile TSSF mevzuatina uygun olarak
yiiriitiilmesinden sorumludur.

Egitimlerin Safhalar:

Madde 6 — (1) Egitimlerin teorik ve uygulama siireleri, tarihleri, boliimleri ve icra plani Egitmen
Personel tarafindan tanimlanir ve belirlenir. Belirlenen plan Rektorliikk onayinin alinmasindan sonra
uygulanir. Tanimlanan egitimin tamamlanmasina miiteakiben sonuclar1 PUSEM tarafindan Rektorliige
bildirilir. Egitimler kisaca agsagida tanimlanan ii¢ sathadan olusur:

a) Teorik egitim,

b) Havuz uygulama egitimi,

¢) Deniz uygulama egitimi.

UCUNCU BOLUM
Egitimlerin Planlamasi ve Teknik Uygulama Esaslar:

Egitim Programimmin Hazirlanmasi

Madde 7 — (1) Egitim Programinin Hazirlanmast;

a) Egitim programi, Egitmen Personel tarafindan hazirlanir ve elektronik belge sistemi lizerinden varsa
ek dokiimanlarla birlikte planlanmak iizere PUSEM’e gonderilir.

b) Egitim programi TSSF Donanimli Dalis Y6netmeligi, TSSF Donanimli Dalis Talimati ile TSSF 1
ve 2 Yildiz Dalict Egitim Kitaplar1 dikkate alinarak asagidaki hususlari kapsar:

1) Kurs sathalar1 ve ders konu igerikleri,

2) Egitim tarihleri, ders saatleri ve gorevli egitmenler ile rehber dalic1 personel,

3) Havuz dalislarina iliskin egitim ve igerikler,

4) Egitim Oncesi dalis sahasinin sualti kesfi,

5) Egitimin deniz sathasindaki dalis sahasinin harita iizerinde koordinat ya da bilinen mevkilere gore
dalis sahasinin derinlik ve dip yapisi ile birlikte tanimlanmasi,

6) Deniz safhasi i¢in resmi makamlardan edinilen meteorolojik degerlendirmeler,

7) Dalis planlar1 ve tablolari,

8) Acil durum planlari,

9) Deniz dalis sahalarindaki acil durumlarda; denizden ve/veya en yakin sahilden kisa siirede
ulasilabilecek/ulasacak deniz/kara vasitalarinin ve saglik kurumlarinin listesi,

10) Kullanilacak ekipmanlarin mevcut durumu ve listeleri.

¢) Ogrenci Dekanlig1, 6grencilerden gelen talepleri toplar ve PUSEM’e iletir. Kurs basvurulari;
PUSEM, Sualti Teknolojisi Programi Yonetimi veya Denizcilik Meslek Yiiksekokulu araciligiyla
yapilabilir. Ancak her durumda talepler, elektronik belge sistemi iizerinden PUSEM e iletilir.
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d) Taleplere bagl olarak egitim planlamasi, olagan kosullarda her y1l Ocak ayinda PUSEM tarafindan
yapilir ve Rektorliikk onayina sunulur. Egitim ve uygulama planina iliskin gérevlendirme ile ilgili usul
ve esaslar Rektorliik onayinin ardindan ilan edilir.
e) Egitim takvimine bagli olarak yapilan degerlendirme (EK-B) ve sonug¢ raporu PUSEM tarafindan
Rektorliige sunulur.

Egitim Tarihleri ve Kontenjan

Madde 8 — (1) Egitim Tarihleri ve Kontenjanlari;

a) Egitim tarihleri, kontenjanlar ve program, PUSEM ve Egitmen Personel tarafindan IGU ve TSSF
uygulama esaslarina uygun olacak sekilde belirlenir ve Rektorliikge ilan edilir.

b) Egitim tarihleri ve kursiyer sayilari egitim planlari dahilinde PUSEM tarafindan Rektorliik
makamina sunularak onay alinir.

Egitimlerin Giivenligi

Madde 9 — (1) Egitimlerin giivenligi;

a) Egitim siirecinde egitimlerin icrasi, dalis giivenligi ve emniyetinden Egitmen Personel sorumludur.
b) Havuz ve deniz dalislar1 6ncesi Egitmen Personel tarafindan;

1) Dalis malzemelerinin kontrolii yapilir ve malzemelerin tam, hazir ve calisir durumda oldugunu
gdsteren bir kontrol listesi hazirlanir ve egitim programi ile PUSEM’e teslim edilir,

2) Katilimcilarin risk kabul belgelerinin onayina iliskin teyit alinir,

3) Havuz egitimleri, ambulans ve paramedik personelin hazir bulunmasinin ardindan baslatilir,

4) IGU, havuz ve deniz safhalarindaki egitim mahalli kontroliine refakat eder, is giivenligi ile ilgili
uygunsuzluk tespit edilmesi durumunda, egitimler uygunsuzluk giderilinceye kadar baslatilmaz veya
stireli olarak durdurulur.

5) Deniz safthasi mahalline intikallerde kullanilacak araglar ile Egitmen Personel, kursiyerlerin intikali
ve dalis malzemelerinin giivenli transferi, egitimin durumuna gore Rektorliik onayi ile belirlenir.

¢) Havuz ve deniz daliglar1 esnasinda, Egitmen Personel tarafindan;

1) Egitim planlar1 ve programi dikkate alinarak, dalis egitimleri TSSF Donanimli Dalis Y 6netmeligi,
TSSF Donanimli Dalig Talimati ile TSSF 1 ve 2 Yildiz Dalic1 Egitim Kitaplarindaki usul ve esaslara
uygun olarak icra edilir,

2) Her tiirlii dalis emniyet tedbiri alinir,

3) Emniyete aykir1 haller tespit edilmesi durumunda dalis egitimleri durdurulur veya iptal edilir.

4) Dalis egitimlerinin durdurulmasi veya iptal edilmesi durumu ivedilikle PUSEM e bildirilir. Duruma
iliskin tutanak, daha sonra elektronik belge sistemi iizerinden PUSEM’e iletilir ve PUSEM durumu
Rektorliige bildirir.

5) Kaza/yaralanma durumlarinda egitim planlamasinda yer alan acil durum usulleri uygulanir.

) DORDUNCU BOLUM
PUSEM’in Idari ve Mali Uygulama Esaslari

Idari islemler ve Egitmen Personeller

Madde 10 — (1) idari islemler PUSEM tarafindan yiiriitiiliir. PUSEM;

a) Kurs ilan ve tanitimlarini yapar,

b) Kurs bagvurularini alir,

¢) Kursiyer kayit ve arsiv islemlerini yiiriitiir,

d) Derslik, havuz ve tekne/dalis tesisi, intikal araci, iiniversite saglhk ve ISG personeli
gorevlendirmelerini, Egitmen Personel ve/veya disaridan uzman ile koordineli olarak yapar,

e) Egitmenler tarafindan diizenlenen egitim sonuglarina gore sertifikalandirma islemlerini
gergeklestirir.

(2) Egitmen Personel;

a) Egitim programin1 hazirlar ve program ile ilgili dokiimanlar1 PUSEM’e iletir.
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b) Egitimlerin her sathasinda kursiyerlerin yoklama kayitlarini alir ve saklar,
c¢) Egitimlere iliskin degerlendirmeleri ve sonuglar1 TSSF kurallarina uygun bi¢imde yapar ve sonuglari
tam ve eksiksiz olarak PUSEM e iletir.

Ucretlendirme

Madde 11 — (1) Ucretlendirme;

a) Kurs iicretleri, PUSEM tarafindan hazirlanarak Rektorliik onayina sunulur,

b) Kurs iicretlerinin belirlenmesinde, TSSF har¢lari, Egitmen Personel {icretleri, saglik personeli
giderleri, tekne/sahil tesisi masraflari, ulasim, kumanya ve diger giderler dikkate alinir,

¢) Her egitim sonunda, PUSEM tarafindan Egitmen Personel girdigi ders saati esas aliarak ders iicreti
puantaji1 tanzim edilir,

d) Ders saati iicretleri, PUSEM ders saati iicretleri direktifinde yer alan miktar oraninca tahakkuk
ettirilir,

e) Teorik derslerde sadece 1 (bir) adet dalici egitimci gorevlendirilir, havuz ve deniz uygulama
sathalarinda ders veren ve egitimlerde gorevlendirilen egitmenler icin PUSEM tarafindan ders iicreti
puantaj formu diizenlenir.

Tesis, Arac¢ ve Personel Tahsisi

Madde 12 — (1) Tesis, Arag ve Personel Tahsisi,

a) Teorik egitimler icin derslik tahsisi,

b) Havuz uygulamasi i¢in havuz tahsisi,

¢) Havuz uygulamasinda ambiilans ve paramedik personel tahsisi,

d) Deniz uygulamalari i¢in tekne ve iskele tahsisi,

e) Deniz uygulamalari igin saglik personeli ile ISG personelinin gorevlendirilmesi talebi egitimin
durumuna gore Rektorliik onayi ile tanimlanir.

BESINCi BOLUM
Deniz Dahs Uygulamalari idari Esaslari

Deniz Dalis Uygulamalan

Madde 13 — (1) Deniz Dalis Uygulamalar;

a) Deniz uygulamalarina iliskin Sahil Giivenlik Komutanlig1 bildirimleri PUSEM tarafindan yapilir,
b) Kullanilacak tekne veya sahil dalis tesisi ile ilgili sézlesme islemleri PUSEM tarafindan yiiriitiiliir,
c¢) Tekne dalislarinda, teknenin denize elverislilik ve tekne kaptani yeterlik belgeleri ile teknenin teknik
ozellikleri ve 3.sahis mali mesuliyet sigortasi, ticari kayitlar1 veya sahil dalis tesisinin TSSF iiyeligi,
tesis altyapr yeterliligi, sigorta ve diger ticari kayitlari, Egitmen Personel ile teknenin dalisa
uygunlugunun koordinasyonu PUSEM tarafindan yapilr.

d) Deniz dalis sahalarinin etiitleri, TSSF 1 ve 2 Yildiz Dalic1 Egitim Kitaplarindaki usullere uygun
olarak Egitmen Personel tarafindan yapilir, uygunlugu yazil olarak PUSEM e iletilir ve ilgili sahalar
dalis planina alinir,

e) Dalisla ilgili tim emniyet hususlar1 Egitmen Personelin sorumlulugundadir.

f) Deniz dalis safhasinda, olas1 kaza veya yaralanmalarda ilk miidahaleyi yapmak iizere iiniversite
kadrosunda gorevli ve/veya disaridan temin edilecek 1 (bir) saglik personeli egitimlere refakat eder.

ALTINCI BOLUM
Is Saghg ve Giivenligi Uygulamalar

ISG Denetimi
Madde 14 —(1) ISG Denetimi;
a) Havuz ve deniz egitimleri dncesinde, IGU tarafindan iSG kapsaminda saha denetimi yapilir.
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b)  Olasi risk tespit edilmesi halinde, iiniversite IGU, Saglik Personeli ve Egitmen Personel ile
koordineli olarak egitim gegici veya siirekli olarak durdurulabilir ve durum derhal PUSEM’e bildirilir.

YEDINCi BOLUM
Denetim, Disiplin, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Denetim

Madde 15 — Egitim faaliyetleri PUSEM’in koordinesinde;

a) Idari yonden PUSEM tarafindan,

b) Egitim programinin gelistirilmesi, hazirlanmasi ve uygulanmas: ilgili mevzuatlara gére Egitmen
Personel tarafindan,

¢) Is Saglig1 ve Giivenligi yoniinden ise IGU ve Saglik Personeli tarafindan denetlenir.

Disiplin

Madde 16 — (1) Egitimler esnasindaki disiplin hususlarinda Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)’ iin ve
Universitenin disiplin mevzuatlari esas alinir.

(2) Egitimlerin PUSEM’in koordinesinde;

a) Idari disiplin PUSEM tarafindan saglanur,

b) Egitim diizeni ve disiplini ise TSSF mevzuati kapsaminda, Egitmen Personel sorumlulugundadir.
Egitimin icrasinda disiplin ve egitimin belirlenen kurallarina uyulmasi esas olup, olasi bir problem
durumunda egitim, Egitmen Personel tarafindan durdurulur veya iptal edilir, durum PUSEM
koordinesinde Rektorliige bildirilir.

Yiiriirlik
Madde 17 — (1) Bu Esaslar, Piri Reis Universitesi Senatosu onay ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 18 — (1) Bu Esaslari, Piri Reis Universitesi Rektorlugi yiirtitiir.

EKLER:
EK-A Kayit Islemleri Esnasinda Doldurulacak Formlar
EK-B Egitim Standartlar1 ve Egitimler Kapsaminda Diizenlenecek Formlar



