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PiRI REIS UNIVERSITESI
KISMi ZAMANLI CALISAN OGRENCI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonerge; Piri Reis Universitesi'nde kismi zamanli olarak gegici islerde
calistirilabilecek O0grenci sayilarinin belirlenmesi, dgrencilerin se¢imi, ise baslatilmasi, haftalik
caligma siireleri ile diger hususlar1 belirlemek amaciyla diizenlemistir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yénerge; Piri Reis Universitesi’nde kismi zamanli 6grenci ¢alistirilmasina iliskin
diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Bu Yonerge;
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 20.10.2009 tarih ve 33918 sayili yazisi ile bildirilen
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Kismi1 Zamanli Ogrenci Calistirilabilmesine Iliskin Usul ve Esaslar
ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 5 inci maddesinin (b)
fikrasina dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) Birim: Kismi zamanl 6grenci calistiran Fakiilte, Enstiti ve Meslek Yiiksekokulu ile
Rektorliige bagli birimleri,

b) Birim Yoneticisi: Kismi zamanli 68renci ¢alistiracak birimlerin yoneticisini,

c) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayilh Senato Md.1) Kismi Zamanlhi Calisan
Ogrenci: Kismi zamanl galistirilan ancak is¢i sayillmayan 6grenciyi,

d) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayilhi Senato Md.1) Kismi Zamanli Calisan
Ogrenci Segme Komisyonu: Birimlerce belirlenen kontenjanlar cercevesinde ¢alisacak
ogrencileri belirleyen komisyonu,

e) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Ogrenci Dekanligi: Piri Reis
Universitesi Ogrenci Dekanligimi,

f) Rektor: Piri Reis Universitesi Rektoriinii,

g) Rektorliik: Piri Reis Universitesi Rektorliigiini,

h) Senato: Piri Reis Universitesi Senatosunu,

i) Universite: Piri Reis Universitesini,

j) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Universite Yénetim Kurulu:
Piri Reis Universitesi Yonetim Kurulunu,

tanimlar.
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IKINCi BOLUM
Kismi Zamanh Ogrenci Cahstirilmasi

Ogrenci calistiracak birimlerin ve 6grenci sayilarinin belirlenmesi

MADDE 5- (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayil Senato Md.1) (1) Kismi zamanli ¢alisan
ogrenciler, Universitenin akademik ve idari birimlerinde ¢alistirilabilirler.

(2) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Birimler, kismi zamanli olarak

gecici islerde calistirmak istedikleri o6grencileri ve calistirma gerekgelerini her akademik
yariyilin/yilin basinda Ogrenci Dekanligina bildirirler.

(3) Birimlerde g¢alistirilacak 6grenci sayisi; birimlerin ihtiyaglari, calistirma gerekgeleri, gegmis
yillardaki uygulamalar, birimlerin 6zelligi ile kismi zamanli 6grenci ¢alistirma maliyeti ile biitce
imkanlar1 dikkate alinarak belirlenir ve ilgili birimler tarafindan Rektorlilk Makaminin onayina
sunulur.

Kismi zamanh olarak cahstirilacak égrencilerde aranacak sartlar

MADDE 6- (1) Tezsiz Yiiksek Lisans 0grencileri, 6zel 6grenciler ve af yasasindan yararlanarak
gelen Ogrenciler ile yabanci uyruklu 6grenciler hari¢ asagida belirtilen sartlar1 tasiyan diger
ogrenciler, Universitemizde kismi zamanli 8grenci olarak gegici islerde calistirilabilirler:

a) Kayit donduran / izinli sayilan 6grenci olmamak,

b) Normal egitim-6gretim siiresi i¢erisinde 6grenim goriiyor olmak,

c¢) Disiplin cezasi almamis olmak,

d) Calistirilacak is icin gerekli bilgi, beceri ve yetenege sahip olmak, birim tarafindan aranan
kosullara uygun olmak,

e) Daha oOnce kismi zamanli Ogrenci olarak caligmis ise kosullara aykirilik nedeniyle
s0zlesmesi feshedilmemis olmamak,

(2) Deprem, sel, yangin gibi dogal afetlerden zarar gordiigiinii, birinci derece sehit ve gazi yakini
oldugunu belgeleyen 6grenciler ile engelli 6grencilere dncelik taninir.

Basvura Sekli, Zamam ve Ogrencilerin Secimi Basvuru ilan ve sekli

MADDE 7- (1) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanli ¢alisan
ogrenci alimi, Ogrenci Dekanligi tarafindan egitim-6gretim yilinin ilk haftasinda Universitenin web
sitesinde ilan edilir. Bagvuru siiresi, ilan edildikten sonra bes giindiir. Bagvuru siiresinin son giiniiniin
resmi tatil veya hafta sonu tatili olmas1 durumlarinda takip eden ilk is glinii mesai saati bitimi dikkate
alinir.

(2) Basvuru ilaninda, hangi birimlerde ve ne tiir islerde ka¢ kismi zamanli 6grenci c¢alistirilacag,
calistirllacak isin niteligi, calistirilacak 6grencilerde aranan sartlar, haftalik calisma siireleri ve bir
saatlik calisma karsilig1 6denecek iicret, basvuru i¢in gerekli belgeler, bagvuru yeri ve tarihi acikg¢a
belirtilir.

(3) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanl olarak c¢alismak
isteyen dgrenciler, bagvurularmi Ogrenci Isleri Miidiirliigiiniin grenci bilgi sistemindeki bagvuru
formunu eksiksiz doldurarak ilgili birime bagvuruda bulunurlar.

(4) Ogrenciler sadece bir birim i¢in basvuruda bulunabilirler.
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(5) Bagvuru ilaninin sekli, bagvuru formu, basvuru kriterleri ve ilan siiresi Rektorliik Makaminin
onay1 ile degistirilebilir.

(6) Birimlerde calistirilacak tezli yiliksek lisans ve doktora dgrencilerinin orani genel kontenjan
dikkate alinarak Rektorliik tarafindan belirlenir.

Kismi zamanh calistirilacak 6grencilerin secimi, onaya sunulmasi ve degerlendirilmesi

MADDE 8- (1) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Birimlerde
calistirllacak kismi zamanli calisan 6grenciler; yonergenin 6 nci maddesindeki sartlar1 tasiyip
tasimadiklari, maddi durumlari, ¢aligtirilacaklar1 ise uygunluklari, haftalik ders programinin
calisacaklar1 ise uygunlugu gibi hususlar Kismi Zamanli Calisan Ogrenci Segme Komisyonu
tarafindan belirlenir ve bir liste halinde Ogrenci Dekanlig tarafindan Rektérliigiin onayina sunulur.
Rektorliik tarafindan onaylanan liste, Ogrenci Dekanlig1 tarafindan web sitesinde ilan edilir.

(2) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Firsat esitliginin saglanmasi igin,

normal 6grenim siireleri iginde olmak kaydiyla lisans 6grencileri en fazla dort yariyil; 6n lisans
ogrencileri ile lisansiistii 6grencileri ise en fazla iki yariyil kismi zamanl ¢alisan 6grenci olarak
calisabilirler.

(3) Verilen isin 6zelligi ile ¢alisan 6grencinin yatkinligi ve basarist dikkate alinarak gerektiginde
birimin teklifi ve Rektor onay1 ile ayni 6grenci bir donem daha ayni birimde ¢alismaya devam
edebilir.

Calisma bicimleri ve siireleri
MADDE 9- (1) Kismi zamanli ¢alisan 6grenciler:

a) Birim yoneticisinin uygun gordiigli egitim, arastirma, proje ve laboratuvar gibi egitim
birimleri ile kiitliphane, bilgi islem, kiiltiir ve spor merkezleri ile idari biiro gibi destek
birimlerinde ¢alistirilabilirler.

b) Kismi zamanli olarak ¢alistirilan 6grencilerin ¢alisma siiresi haftada en fazla 15 saat olup,
caligma giin ve saatleri birim tarafindan belirlenir.

¢) Ogrencilerin ise devami, ¢alisma sartlari, siire ve saatlerinin takibi ve degerlendirilmesi
konusundaki tiim sorumluluk ilgili birim yoneticisine aittir. Akademik takvime goére sinav
donemlerinde ve 6zel durumlarda 6grenciler birim ydneticisinden izin alabilirler.

d) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanl ¢alisan
Ogrencinin yapacagi is ve iglemler, ¢alistig1 birim tarafindan 6nceden tanimlanarak belirlenir.

e) Calisilan birimin ve yapilan isin gerektirmesi halinde resmi tatiller ile hafta sonu tatillerinde
de caligsma yapilabilir.

Ise kabul ve baslama

MADDE 10- (1) Degerlendirmeler sonucunda asil ve yedek aday listesi belirlenir. Belirlenen asil
ve yedek listesinin tamamu ilgili yarty1l donemi sonuna kadar gecerlidir. Asil aday olarak ¢alismaya
hak kazanan Ogrencilerin ise kabulleri yapilir. Donem igerisinde olusan yeni ihtiyaclar oncelikle
yedek adaylardan karsilanir.

Gerekli belgeler

MADDE 11- (1) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Calismaya kabul
edilen dgrencilerin verilen siire icinde asagida belirtilen belgeleri, ilgili birim tarafindan Insan
Kaynaklar1 Midiirliigline teslim edilir:
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a) Niifus Clizdan1 Fotokopisi

b) Ogrenci Belgesi

c) 1 adet fotograf

d) Disiplin cezast bulunmadigina dair belge

e) (Miilga bent: 22.10.2025 tarih 2025/18 sayih Senato Md.1)

f) Banka Hesap Numaras1 (Universitenin anlasmali oldugu banka)

g) (Miilga bent: 22.10.2025 tarih 2025/18 sayih Senato Md.1)

h) (EK bent: 22.10.2025 tarih 2025/18 sayih Senato Md.1) Adli sicil belgesi
i) (Ek bent: 22.10.2025 tarih 2025/18 sayili Senato Md.1) ikametgah belgesi

(2) (Ek fikra: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Rektorlik tarafindan
calistirilmalar1 onaylanan 6grencilerin sézlesmeleri imzalanarak, ise giris islemleri Insan kaynaklar1
Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilir.

Calisma statiisii ve 6deme esaslari
MADDE 12- (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) (1) Kismi zamanl
calisan 6g8rencilerin tabi olduklari statii ile 6deme esaslar1 agagida gosterilmistir:

a) Kismi zamanli olarak calistirilan 6grenciler, bu ¢alismalarindan dolay1 is¢i olarak kabul

edilemezler.

b) Kismi zamanl ¢alisan 6grenciler, sosyal giivenlik yoniinden 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 5 inci maddesinin b fikras1 kapsamina sadece Is
Kazas1 ve Meslek Hastaliklar1 Sigortast (kisa vadeli sigorta kollar1) hilkmiine tabi olup,
anilan Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) maddesi kapsaminda sigortali
say1lirlar.

c) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayilhi Senato Md.1) Kismi zamanli c¢alisan
ogrencilerin sigortalilik baglangici, aylik prim ve hizmet bildirimleri ve sigortaliliklarinin
sona ermesine iliskin bildirimleri 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun ilgili hiikiimleri uyarinca Ogrenci Dekanligi araciligiyla Insan Kaynaklari
Miidiirliiglince yapilir.

d) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanli ¢alistirilan
ogrencilere bir saatlik ¢aligma karsilig1 6denecek {icret, 4857 sayili Is Kanunu geregince 16
yasini doldurmus isciler i¢in belirlenmis olan giinliik net asgari ticretin yedi bugukta biridir.
(Bir saatlik net licret = (giinliik net asgari ticret / 7,5 )) formiiliine gore hesaplanir.

e) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Kismi zamanl c¢alisan
ogrencilere ddemeler, aylik olarak Universitenin biitgesinden yapilir.

f) Sosyal Giivenlik Kurumu girisi yapilmadan 6grenci ¢alistirilamaz ve {icret ddenemez.

g) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanl c¢alisan
ogrencilerin puantaj cetveli, her ay ilgili birim amiri tarafindan diizenlenip onaylandiktan
sonra en geg ilgili ayin son is giinii mesai saati bitimine kadar insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine
teslim edilir.

h) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Birim yoneticileri, birimde
calisan dgrenciler i¢in puantaj cetveli olusturur ve insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine verirler.
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Hizmet akdine uymama ve sozlesmesinin fesih islemleri

MADDE 13- (1) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Birimler, yukaridaki
esaslar ve hizmet akdine aykir1 durumlar1 yazili olarak en geg¢ {i¢ giin i¢cinde sebebiyle birlikte
Ogrenci Dekanligi araciligiyla insan Kaynaklari Miidiirliigiine yazili olarak bildirmek
zorundadirlar. Hizmet akdine aykiri durumun tespiti halinde Universite s6zlesmeyi tek tarafli olarak
feshetme yetkisine sahiptir.

(2) (EK ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Ilgili birim yoneticilerince
disiplinsiz davraniglar1 tespit edilen, imzalanan sézlesme hiikiimlerine aykirilik nedeniyle
sOzlesmesi feshedilen d6grenciler tekrar kismi zamanli ¢alisan 6grenci olarak ¢aligamazlar.

(3) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Akademik yariyilin/yilin sona
ermesiyle birlikte is s6zlesmeleri feshedilir.

(4) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Kismi zamanl 6grenci ¢alistiran
birimler, 6grencilerin devam ve disiplin durumunu ve bu Ydnergenin 6 nc1 maddesindeki sartlari
tasiyip tasimadiklarmi takip etmek zorundadirlar. ilgili birim yoneticileri, islerinde devamsizlik
yapan, disiplin cezasi alan veya isten ayrilan 6grenciler ile yine bu Yonergenin 6 nct maddesindeki
sartlar1 calisirken kaybeden kismi zamanli ¢alisan dgrencileri Ogrenci Dekanligina bildirmek
zorundadirlar.

(5) Ders programinda yapilan degisiklikleri 1 giin 6nceden bildiren 6grencilere derslerini
aksatmayacak sekilde yeni bir ¢alisma programi hazirlanir ve herhangi bir cezai islem uygulanmaz.

(6) (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Kismi zamanl ¢alisan 6grencinin
is kazas1 ve meslek hastalig1 gecirmesi durumunda alinan raporlarin birim yoneticisi tarafindan 1
giin i¢inde Iinsan Kaynaklar1 Miidiirliigiine iletilmesi zorunludur.

(7) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanl ¢alisan 6grencilere
hicbir sekilde yetki ve sorumluluk devredilmez.

Is tanim ve is degisikligi

MADDE 14- (1) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) Kismi zamanl

caligsan 6grencinin yapacagi is ve islemler, ¢alistig1 birim tarafindan 6nceden tanimlanarak belirlenir
ve hazirlanan ¢alisma plan1 6grenciye bildirilir.

(2) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayilh Senato Md.1) Birim yoneticileri gerek
gordiigiinde kismi zamanli ¢aligan 6grencilerin birimdeki is degisikligini yapabilir. Ancak kismi
zamanli 6grenciler birimlerde temizlik, tasima gibi agir islerde calistirilamazlar.

Ogrencilerin uymasi gerekli kurallar
MADDE 15- (1) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayil Senato Md.1) Kismi zamanl
calisacak dgrencilerin uymasi gereken kurallar asagida gosterilmistir:

a) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanl calisacak

ogrenciler, belirlenen is saatlerinde isinin basinda olmakla yiikiimlidiir ve is saatleri
bitmeden izinsiz olarak isyerinden ayrilamazlar.

b) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanli ¢alisacak
ogrenciler, kendilerine verilen gorevleri, ilgili mevzuat esaslari ve birim yoOneticileri ve
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sorumlular1 tarafindan verilen talimatlar dogrultusunda yerine getirmekle yiikiimlii ve
sorumludur.

c) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayili Senato Md.1) Kismi zamanh ¢alisacak
ogrenciler, igyerinde belirlenmis bulunan calisma sartlarina, is disiplinine, is sagligi ve
giivenligi kurallarina, yonetmelik, genelge, talimat gibi diizenlemelere uymak zorundadir.

(2) (Ek ibare: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayilh Senato Md.1) Ydneticiler, memurlar ve 6gretim
elemanlar1 yanlarinda ¢alisan kismi zamanli 6grencilere yetki ve sorumluluklarin1 devredemezler.
Kismi zamanl ¢alisacak 6grenciler, is ve islemlerin daha hizli ve verimli yiiriitiilebilmesi amaciyla,
o birimdeki c¢alisma diizenini aksatmadan yoOnetici, memur ve 6gretim elemanlarina katkida
bulunmakla ytikiimliidiirler.

UCUNCU BOLUM
Organlar

Ogrenci Dekanhgi

MADDE 16- (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) (1) Kismi zamanlh
calisacak Ogrencilerin kontenjanlarinin belirlenmesinden, 6demelerine iliskin puantajlarinin ve
diger evraklarmin hazirlatilip iletilmesine kadar gegen tiim siireclerdeki gorevlerden Ogrenci
Dekanligt sorumludur.

Kismi Zamanh Cahsan Ogrenci Secme Komisyonu

MADDE 17- (Degisik: 22.10.2025 tarih ve 2025/18 sayih Senato Md.1) (1) Birimlerin kendi
icerisinde kismi zamanli olarak calistirilacak 6grencileri belirleyecek komisyon, her idari birim ve
akademik birimin ydneticilerince gorevlendirilen iiger liye ve Ogrenci Dekanligindan iki iiye olmak
iizere toplamda 5 {iyeden olusur.

Mali konular

MADDE 18- (1) Piri Reis Universitesi'nde calistirilan kismi zamanh calisacak Ogrencilerin
iicretleri, bu ydnergenin 12 nci maddesinde belirtilen esaslar ¢ercevesinde Universite biitgesinden
odenir. Odemeler, konuyla ilgili mali mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapulir.

Yiiriirlik
MADDE 19- (1) Bu Yonerge, Piri Reis Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 20- (1) Bu Yénergeyi Piri Reis Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun
Tarihi Sayisi
17.05.2023 2023/07
Yonergede Degisiklik Yapilan Senatonun
22.10.2025 | 2025/18
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