9.12.2024 09:49 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

Yanitlara Genel Bakig  Etkin

Yanitlar Ortalama Sire Stre

43 37:00 53 cun

1. Gorev Yaptiginiz Fak/Enst/DMYO/Hazirlik Birimi:

Son Yanitlar

"Hukuk Fakultesi"

43 "DMYO"

Yanitlar "Denizcilik Fakiltesi"
2. Cinsiyetiniz
35%
® Kadin 15
@ Erkek 28
65%
3. Yasiniz

19% {
® 18-30 5 '
® 31-50 19
® 51-60 11
® 61 ve Ustl 8 26% 44%

4. Universitemizin bilimsel arastirma projeleri tesvik ve degerlendirme kriterleri yeterlidir.

Seviye: 5 I

3 44 Seviyer 4 (— 14
.
Ortalama Seviye: 3 [ 3
Degerlendirme
. . ' @ ® Seviye: 2 [N 5

Seviye: 1 (I 3
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9.12.2024 09:49 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI
5. Akademik Birim (Fakilte, MYO, Enstitti) toplantilari verimli olmaktadir.
Seviye: 5 (N ©

3.53 Sevipe: 4 N 7
.
Ortalama Sevipe: 3 N 1/

Degerlendirme

. . . @ ® Seviye: 2 [N

Seviye: 1

6. Yoneticiler ilgili konularda karar alirken, akademik personelin gorislerini dikkate almaktadir.

Sevive: 5 G &

3.49 Seviye: 4 N 14
.
Ortalama Seviye: 3 I 14
Degerlendirme
. . . ® @ Seviye: 2 [ 5
Seviye: 1 [ 2

7. Sorunlara ve onerilere karsi duyarlilik gosterilmektedir.

Sevipe: 5 N 11
3.47 Sevipe: 4 I 12
.
Ortalama Sevipe: 3 N 11
Degerlendirme

. . . @ @ Seviye: 2 (N 4

Seviyer 1 N 5

8. Universitemiz yenilesme ve degisime yénelik calismalari yeterlidir.

Seviye: 5 G &

3 26 Seviye: 4 (EEEEEE—
.
Ortalama Seviye: 3 I 13
Degerlendirme
LB NONO Seviye: 2 (— 12
Seviye: 1 1

9. Universitemiz Akademik degerlendirme ve Kalite Gelistirme cabalar yeterlidir.

Sevive: 5 I 10

3.42 Seviye: 4 I
.
Ortalama Seviye: 3 I
Degerlendirme
@06 606 Seviye:2 G
Seviye: 1 [ 2
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9.12.2024 09:49 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

10. Universitemiz Senatosu ve Yénetim Kurulu kararlari saydam ve ulagilabilirdir.

Seviye: 5 (I 12
3 84 Seviye: 4 [, 12
.
Ortalama Sevipe: 3 GG 10

Degerlendirme

. ’ . ‘ ® Seviye: 2

Seviye: 1 [ 3

11. Universitemizin yurtici ve yurtdisi bilimsel toplanti ve kongrelere katiim icin sagladigi destek yeterlidir.

Sevive: 5 I 4

291 Seviye: 4 I 12
.
Ortalama Seviye: 3 I
Degerlendirme
LB N ONO) Seviye:2 G

Seviye: 1 I ¢

12. Arastirma projeleri ve basvuru prosediirii konusunda gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.

Seviye: 5 I 14
3.91 Seviye: 4 I 18
.
Ortalama Seviye: 3 [ 7

Degerlendirme

. . . . @ Seviye: 2 1

Seviye: 1 [ 3

13. Universitemizde arastirma icin saglanan elektronik veritabani yeterlidir.

Seviye: 5 G &

3 44 Seviye: 4 [E— 12
.
Ortalama Seviye: 3 (E—— 15
Degerlendirme
00606 Seviye: 2 N T
Seviye: 1 1

14. Universitemizde yurtdisi egitim-arastirma imkanlar saglamaktadir.(Degisim Programlari vb.)

Sevive: 5 I 4

3.05 Seviye: 4 I
.
Ortalama Seviye: 3 I 15
Degerlendirme
LB N ONO) Seviye:2 G

Seviye: 1 NN 4
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9.12.2024 09:49 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

15. Kurumigi haberlesme araglari yeterlidir. (e-posta, duyurular, web sayfasi, EBYS vb. )

Seviye: 5 N 2!
4.23 Seviye: 4 N 15
.
Ortalama Seviye: 3 [N 5

Degerlendirme

. ’ . . @ Seviye: 2

Seviye: 1 [ 2

16. Universite yénetimi arastirma ve yayinlari tesvik edici, destekleyici bir tutum géstermektedir.

Sevive: 5 G 3

3.77 Seviye: 4 N 16
.
Ortalama Seviye: 3 [ 7
Degerlendirme
. . . .> ® Seviye: 2 [ 5
Seviye: 1 [ 2

17. idari is yiikii (komisyon, kurul vb yeliklerin) birimlerdeki 6gretim elemanlarinca uygun sekilde paylastiriimistir.

Seviye: 5 R 7
3 37 Seviyer 4 (I 16
.
Ortalama Seviye: 3 G 10
Degerlendirme

® 0 0 ¢ 6 Seviye: 2 (N 6

Seviyer 1 (N 4

18. Alanim ile ilgili yeterli donanimdayim.

Seviye: 5 I 2
4.53 Seviye: 4 G '3
.

Ortalama Seviye: 3 1
Degerlendirme

. ’ . . 0 Seviye: 2

Seviye: 1

19. Tum potansiyelimi kullanarak isimi gelistirmeye yonelik katki saglamaktayim.

Sevive: 5 I 26
4.53 Sevive: 4 G 4
.

Ortalama Seviye: 3 [ 3
Degerlendirme

. . . . ‘D Seviye: 2

Seviye: 1
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AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

20. Calisma ortami temiz ve diizenlidir.Isitma, sogutma, havalandirma ve aydinlatma sistemi yeterlidir.

3.77

Ortalama
Degerlendirme

000 0C

21. Yemekhane hizmetleri ve yemekleri yeterlidir.

3.79

Ortalama
Degerlendirme

®e6 606

22. Saglik birimi hizmetleri yeterlidir.

3.93

Ortalama
Degerlendirme

06606

23. Spor tesisleri yeterlidir.

3.63

Ortalama
Degerlendirme

00006

24. Bilgi islem merkezi tarafindan verilen hizmetler yeterlidir.

3.88

Ortalama
Degerlendirme

®e6 606
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Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

S 19
—— S

S 11

— §

-

S 14
I 16
—— 6

—

_—

N 15
R 15
I 10

-

2

N 15
S 12
S 7

———

I 5

S 11
P 19
10

_
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9.12.2024 09:49 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

25. Kittiphane ve dokiimantasyon hizmetleri yeterlidir.

Seviye: 5 G 11
3.81 Sevive: 4 I 20
.
Ortalama Seviye: 3 G

Degerlendirme

. . . 0 ® Seviye: 2 1

Seviye: 1 [ 3

26. insan kaynaklari hizmetleri yeterlidir.

Sevive: 5 I 3

3.74 Seviye: 4 I 3
.
Ortalama Seviye: 3 (G 12
Degerlendirme
. . . .> @ Seviye: 2 [ 3
Seviye: 1 [ 2

27. Mali isler birimi hizmetleri yeterlidir.

Sevipe: 5 N 12
3.84 Sevipe: 4 N 12
.
Ortalama Seviye: 3 (I 2
Degerlendirme

. . . ‘ @ Seviye: 2 (R 4

Seviye: 1 W1

28. Ogrenci isleri birimi hizmetleri yeterlidir.

Seviye: 5 I 12

3 70 Seviyer 4 (EE—— 14
.
Ortalama Seviye: 3 I 10
Degerlendirme
. . . ‘> ® Seviye: 2 [N 5
Seviye: 1 1

29. Destek hizmetler birimi hizmetleri yeterlidir.

Sevive: 5 I 11

3.74 Sevipe: 4 N 15
.
Ortalama Seviye: 3 (G 12
Degerlendirme
. . . .> @ Seviye: 2 [ 5
Seviye: 1
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9.12.2024 09:49 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

30. Kurumsal iletisim birimi hizmetleri yeterlidir.

Seviye: 5 G °
3.60 Sevive: 4 I 19
.
Ortalama Seviye: 3 G O

Degerlendirme

. . . ‘> ® Seviye: 2 [N 5

Seviye: 1 [ 2

31. isimi yapabilmek icin gerekli teknik donanim ve destek imkanlari yeterlidir.

Sevive: 5 I 10

3.63 Sevipe: 4 N 15
.
Ortalama Seviye: 3 I 11
Degerlendirme
. . . ‘) @ Seviye: 2 (N ©
Seviye: 1 1

32. Akademik personel odalari genel olarak yeterlidir.

Seviye: 5 I

293 Sevipe: 4 N
.
Ortalama Seviye: 3 G 12
Degerlendirme
. . ‘ @ @ Seviye: 2 ([N ©

Seviye: 1 I &

33. Universite icerisinde bulunan kafeterya, sundugu imkanlar ve hizmet kalitesi bakimindan yeterlidir. (temizlik, servis vs.)

Seviye: 5 G 11
3.79 Seviye: 4 I '3
.
Ortalama Seviye: 3 G 10

Degerlendirme

. . . 0 ® Seviye: 2 [ 2

Seviye: 1 [ 2

34. Universite icinde yeterli otopark alani bulunmaktadir.

Sevive: 5 I

2.93 Seviye: 4 I O
.
Ortalama Seviye: 3 I 12
Degerlendirme
LB N ONO) Seviye:2 G

Seviye: 1 I ¢
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35. Maaslar ve senelik artis miktar yeterlidir.

Seviye: 5 I 3

2 67 Seviye: 4 (EEE————
.
Ortalama Seviye: 3 I 13
Degerlendirme
LI JRONO) Seviye: 2 (13

Seviye: 1 [ T

36. Piri Reis Universitesi'nin bir mensubu olmaktan memnunum.

Sevive: 5 I 2!

4.16 Seviye: 4 [ 11
.
Ortalama Seviye: 3 [N 2
Degerlendirme
. . . . @ Seviye: 2 [ 3
Seviye: 1

37. Piri Reis Universitesi'nin Tiirkiye' deki diger tiniversiteler ile kiyaslandiginda bulundugu konumdan memnunum.

Seviye: 5 [ — 13
3 6 5 Seviye: 4 (N T
.
Ortalama Seviye: 3 (I 14
Degerlendirme

® ®©6 0 ¢ Seviye: 2 I 5

Seviye: 1 [ 2

38. Piri Reis Universitesi'nin diinyadaki diger tniversiteler ile kiyaslandiginda bulundugu konumdan memnunum.

Seviye: 5 (G

3 02 Seviye: 4 (EEEEE— 10
.
Ortalama Seviye: 3 I 11
Degerlendirme
LI _BONO Seviye: 2 (I 11

Seviye: 1 (NN 5

39. Universitemizin Tirkiye' deki diger tniversitelerle olan iliskiler yeterlidir.

Sevive: 5 I 5

3.40 Seviye: 4 N 15
.
Ortalama Seviye: 3 (N 16
Degerlendirme
. . . @ @ Seviye: 2 [N ©
Seviye: 1 1
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40. Universitemizin meslek odalari ve gruplari ile olan iliskileri yeterlidir.

3.72

Ortalama
Degerlendirme

000 0C

41. Universitemizin sivil toplum kuruluglari ile olan iliskileri yeterlidir.

3.63

Ortalama
Degerlendirme

®0e6 006

42. Universitemizin ticari kuruluslar ile olan iliskileri yeterlidir.

3.58

Ortalama
Degerlendirme

0 66006

43. Universitemizin kamu kuruluslari ile olan iligkileri yeterlidir.

3.56

Ortalama
Degerlendirme

006006

Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

Seviye: 5
Seviye: 4
Seviye: 3
Seviye: 2

Seviye: 1

AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

E— 11
S 16
S 11

_—

-

10
S 11
I 19
e

m1

— ¢
1
. 17
e

LK

——
E— 12
. '

- 2

44, BEKLENTILERINIZ, ONERILERINIZ, PAYLASMAK ISTEDIKLERINIZ VE DEGERLENDIRMELERINIZ

8

Yanitlar
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Son Yanitlar
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