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Piri Reis Universitesi Toplumsal Katki Ihtiyac Analizi

GIRIS

Toplumsal katki ihtiyac analizi, Piri Reis Universitesinin kurumsal siirdiiriilebilirligini gelistirmek ve
Piri Reis Universitesinde her bir bireyin toplumda olumlu etki yaratmas: igin hangi alanlara
odaklanmas1 gerektigini belirlemek amaciyla, Toplumsa Katki Komisyonunun 6nderliginde yapilan bir
sistematik ¢aligmadir. Bu analiz, ihtiyaglar1 ve Oncelikleri belirleyerek, hedeflenen etkiyi maksimize

etmeye yonelik etkili stratejiler gelistirmeye yardimcr olur.
IHTiYAC DEGERLENDIRMESi YAKLASIMI

Kurumsal siirdiiriilebilirligi destekleyen Toplumsal Katki faaliyetlerinin temel islevi, toplumsal kiiltiirii
destekleyen, kurumsal gelisimi ve bireyin sosyal degisimini temel alan bir anlayisa sahip olmaktir.
Glinliimiizde bu ilkeler sosyal gereklilikler ile birlikte kurumsal kiiltiiriin gelismesi ve igbirlik¢i 6grenme
yapilarmin olusmasina bagli olarak sekillenir. Sosyal degisimde ihtiyaglarm sekillendirilmesi belli
asamalar ile birlikte gelistirilmesi gereken yol haritasma baglidir. Giiniimiizde PUKO dongiisiiyle
iliskilendirilen bu siire¢ dogrudan sosyal degisimi de kurumsal bir kiiltiir ile ele alan bir degisimi isaret
etmektedir. Bu asamalar asagida kisaca verilmistir.

1. Sorun Tamimlama: Toplumda veya tamimlanan hedef kitlede hangi sorunlar veya ihtiyaglar

One ¢ikmaktadir? Bu sorunlar kimleri etkilemektedir?

2. Hedef Kitle Belirleme: Toplumsal katki ¢aligmasi hangi topluluk veya bireylere yonelik
olacak?
3. Veri Toplama: Ihtiyaclar1 tespit etmek icin anketler, goriismeler, odak grup calismalari,

literatiir arastirmasi gibi yontemlerden yararlanilabilir.

4. Veri Analizi: Toplanan veriler degerlendirilerek ihtiyaglar ve dncelikler belirlenir.

5. Intiyac Haritas1 Olusturma: Belirlenen ihtiyaglar gorsel olarak bir haritada sunularak,
oncelikleri ve iliskilerini gosterir.

6. Strateji Gelistirme: Belirlenen ihtiyacglar dogrultusunda, somut ve 6lgiilebilir hedeflere yonelik
stratejiler gelistirilir.

7. Uygulama ve Degerlendirme: Gelistirilen stratejiler uygulanir ve etkileri diizenli olarak

degerlendirilir.

Piri Reis Universitesi kurumsal yapisiyla birlikte Tiirk toplumunun bir penceresini yansitan dagmik bir

ogrenci profiline sahiptir. Yapisal olarak neredeyse tiimii Tiirk 6grencilerden olusan Piri Reis



Universitesinde toplumsal talepler ve ihtiyaglar Tiirkiye toplum yapisimin da bir cercevesi olarak

goriilmelidir.
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Sekil 1 Toplumsal katki siireg yonetiminde problem ¢ézme akis semasi

Piri Reis Universitesinin toplumsal katki sorumlulugu; toplumsal sorunlari, kurumsal egitimi ve bir
yiiksekogretim kurumu olarak, bu sorunlara karsi sorumluluklarini ele almaktadir. Toplumsal sorunlar,
toplumun genis kesimini etkileyen, toplumsal degerlerle ¢elisen ve ¢oziimii i¢in toplumsal gii¢ ve
araglarin kullanilmasini gerektiren durumlar olarak tanimlanmaktadir. Gliniimiizde yoksulluk, issizlik,
cocuk istismari, suc¢ ve siddet, engellilik, uyusturucu bagimliligi, ¢arpik kentlesme, goc, teror, niifus
artisi, aclik, ¢evre sorunlari, saglik, egitim ve aile kurumlarina iligskin sorunlar gibi bir¢ok toplumsal
sorunla kars1 karstyadir. Toplumun bu yapisal siireci, oncelikle bir egitimsel ¢ergeveyi ve farkindalig

temel alan bir degisimi tanimlamaktadir.

Egitim, istendik davraniglari temel alan yeni bir profil olusturma siireci olarak kabul edilirken, bireyi
sosyallestirerek yetenek, tutum ve davramslarini gelistirerek toplum yasamina hazirlama gorevini de
istlenmektedir. Egitim ve toplum, birbirini etkileyen ve birlikte degisen kavramlardir. Bu nedenle,
egitim kurumlari, toplumsal dayamgmay1 saglayabilmek, kiiltiir aktarimini gerceklestirebilmek ve
toplumun beklentilerine yanit verebilmek i¢in ¢agin gereklerini karsilayacak bilgi ve becerileri bireylere
kazandirmalidir. Ayrica, toplumsal degerlerin ve sorunlarin farkindahigini artirarak, toplumsal

sorunlarin ¢oziimiine katki saglayici bir sekilde bireyleri yetistirmelidir.



Yiiksekogretim kurumlari, egitim sisteminin iist basamag olarak, bilimsel bir kurum ve kisi toplulugu
olarak toplumda 6nemli bir yere sahiptir. Yiiksekdgretim kurumlarimin islevleri ve kapsamlar1 degisse
de cagin getirdigi yeniliklere uyum saglama, aragtirma, gelistirme ve egitim faaliyetlerini yiiriitme
gorevleri ile birlikte toplumsal fayda saglama temelinde var olduklari sdylenebilir. Toplumsal fayda
saglama baglaminda, yiiksekogretim kurumlarinin bulunduklari bolgelerde sosyo-ekonomik ve sosyo-
kiiltiirel kalkinmay1 saglama, topluma yon verme ve toplumsal sorunlara karsi ¢oziim tiretmede aktif rol

almalar1 beklenmektedir.

Stirdiirtilebilir Kalkinma Hedefleri (SKH), 2015 yilinda Birlesmis Milletler tarafindan kabul edilen ve
2030 yilina kadar kiiresel 6lgekte yoksullugu ortadan kaldirmayi, esitsizligi azaltmayi ve tiim diinyanin
sirdiiriilebilirligini saglamayi amaglayan 17 hedeftir. SKH, iklim degisikligiyle miicadele, esitsizliklerin
azaltilmasi, stirdiiriilebilir enerji iiretimi, temiz su ve sanitasyon, egitim ve saglik hizmetlerine erisimin
tyilestirilmesi, ekonomik biiyiimenin siirdiiriilebilir olmasi, insan haklarinin korunmasi ve siirdiiriilebilir
sehirlerin ingas1 gibi genis bir yelpazede hedefler belirlemistir. Bu hedeflerin gerceklestirilmesinde
toplumsal katilim ve katki son derece dnemlidir. Toplumsal katki, bireyler, sivil toplum &rgiitleri,
isletmeler ve kamu kurumlarmin SKH’lerin basarisina katkida bulunmalarmi ifade eder. Bireyler,
stirdiiriilebilir tiiketim aligkanliklar1 edinerek, ¢evreye duyarli davranarak, goniillii caligmalara katilarak
ve bilinglendirme faaliyetlerine destek vererek katkida bulunabilirler. Sivil toplum o&rgiitleri, ¢evre
koruma, egitim, saglik, yoksullukla miicadele gibi alanlarda projeler yiriiterek ve toplumu
bilinclendirerek SKH’lere destek olabilirler. Isletmeler ise, siirdiiriilebilir iiretim ve tiiketim
uygulamalar1 benimseyerek, yesil teknolojiler gelistirerek, ¢alisanlarina ¢evre bilinci egitimi vererek ve
sosyal sorumluluk projeleri yiiriiterek SKH’lere katkida bulunabilirler. Kamu kurumlari ise, politikalar
gelistirerek, kaynak tahsis ederek ve toplumsal katilimi tesvik ederek SKH’lerin uygulanmasini
destekler. SKH’lerin basarisi i¢in, tiim paydaslarin is birligi i¢inde ¢aligmasi, siirdiiriilebilirlik bilincini
yayginlastirmasi ve eyleme ge¢cmesi biiyilk 6nem tasimaktadir. Bu kapsamda Piri Reis {iniversitisinin

toplumsal katki siireci ve islevsel siirdiiriilebilirliginde SKH degerli bir 6lgiit olarak ele alinmistir.
Durum Analizi

Piri Reis Universitesi, grenci ve dgretim iiyesi profilinde gesitlilige énem veren, toplumsal cesitliligi
yansitan bir kurumdur. Universite biinyesinde, iilkenin farkl bélgelerinden ve sosyal siniflardan gelen
ogrenciler egitim gormekte, ayn1 zamanda farkli disiplinlerden gelen 6gretim iiyeleri bilgi birikimlerini
paylasmaktadir. Bu ¢esitlilik, {iniversite ortamini zenginlestirirken, 6grencilere farkli bakis acilariyla
karsilasma ve kiiltiirel etkilesim olanagi sunar. Piri Reis Universitesi, toplumsal sorumluluk bilinciyle
hareket ederek, Ogrencilerini toplumun sorunlarina duyarli, ¢6ziim odakli ve aktif bireyler olarak
yetistirmeyi hedeflemektedir. Universite, sosyal dagilimda esitlik ve adalet prensiplerini benimseyerek,
farkli sosyal gruplardan gelen 6grencilere firsat esitligi saglamay1 ve toplumsal doniistime katki yapmay1

amagclamaktadir.



Piri Reis Universitesinin egitim kalitesi incelenirken, toplumsal siirdiiriilebilirligi gelistirecek “sosyal
esitlik, dezavantajli gruplarin farkindaligi, hayvan haklari, kiiltiirel paylasim, yasam formlarmin gelisimi
gibi temel parametreler incelenmistir. Universitenin bu kapsamda bakis acis1 asagidaki dlceklerle ifade

edildigi goriilmektedir.

e Sosyal esitlik, Tiniversitenin ve toplumun her bireyinin firsatlara esit erisimini saglamak ve
dezavantajli gruplarin karsilastigi engelleri ortadan kaldirmak igin ¢aba gdstermesi
hedeflenmistir. Bu ¢abalar, dezavantajli gruplarin ihtiyaglarina ve sorunlarina duyarli olmak,
onlarin seslerini duyurmak ve esitlik¢i bir toplum yaratmak gibi sosyal farkindaligi arttiracak
calismalar1 igermektedir.

e Hayvan haklari da sosyal esitligin 6nemli bir pargasi olarak géormektedir. Tiim canlilarin saygi
ve korunmaya layik oldugunu kabul etmek, yagsam formlarimin gelisimi i¢in 6énemli bir adim
olarak iniversite biinyesinde kedi barmma alanlarmin olusturulmasi, beslenmelerinin
saglanmasi1 ve bu konuda olusan goniilliilerin desteklenmesi olarak sekillenmistir.

e Piri Reis Universitesinde toplumsal demografik yapimin korundugu ve Tiirk toplumunu
olusturan tiim yapisal siireclerin korundugu goriinmektedir. Toplumsal katki yapisi dikkate
alindiginda, kiiltiirel paylasim, farkli kiiltiirleri tanimak, anlamak ve degerlendirmek, empati ve
hosgoriiyl artirmak i¢in 6nemli olarak goriilmistiir. Kiiltiirel ¢esitliligi kutlamak ve farkli bakis
agilarini kabul etmek, toplumun zenginlesmesine ve gelismesine katkida bulunacag ilke olarak
benimsenmistir. Sosyal esitlik, hayvan haklar1 ve kiiltiirel paylasim, birlikte ¢alisarak daha adil,
esitlik¢i ve stirdiiriilebilir bir gelecek yaratabilecegi géz oniine alinarak bu konuda bir alginin

hakim oldugu goriilmektedir.

Toplumsal katki, bireylerin, kurumlarin ve toplumun genelinin ortak c¢ikar1 icin gdsterdigi c¢abalari
kapsayan genis bir kavramdir. Bu katki, cesitli bilesenlerden olusur ve bunlarin birlikte calismasiyla
siirdiriilebilir ve olumlu bir degisim yaratilabilir. Toplumsal katki bilesenleri arasinda, egitim ve
bilinglendirme, sosyal sorumluluk projeleri, goniilliiliik ¢alismalari, kaynak paylasimi, ¢evre koruma
faaliyetleri, esitlik ve adaletin saglanmasi, kiiltiirel cesitliligin korunmasi ve teknolojinin toplumsal
faydaya doniistiiriilmesi yer alir. Bu bilesenlerin her biri, toplumun ihtiya¢ duydugu alanlarda olumlu

etki yaratmak i¢in is birligi icinde ¢aligir ve siirdiiriilebilir bir gelecegin insasina katkida bulunur.

Egitim ve Bilin¢lendirme: Toplumsal yapinin korunmasi ve siirdiiriilebilirligi yoniiyle egitim ve
dgretme sorumluluguna sahip Piri Reis Universitesi, artan ilgi ve kapasitesiyle dnemli bir potansiyeli
barmdirmaktadir. Bu kapsamda Egitimi ik temel yapida ele almistir. Formal egitimini 6n-lisans, lisans,
yiiksek lisans ve doktora olmak iizere ¢ok ¢esitli bir yapida sunmaktadir. Bununla birlikte yetiskin
egitimi konusunda Piri Reis Universitesi Siirekli Egitim ve Arastirma Merkeziyle yiiriitmektedir. Bu
caligmalarin yaninda Tuzla Belediyesi, Tuzla Kaymakamligi, Milli egitim Miudirligi ve Sivil

Toplumsal kuruluslar1 (STK) ile ¢ok yonlii igbirlikleri ve egitim faaliyetlerini Kiiltlir hizmetler Birimi,



Ogrenci Dekanlig1 ve Kurumsal Iletisim Miidiirliigiiyle birlikte Toplumsal Katki Komisyonunun ilkeleri

dogrultusunda yiiriitmektedir.

Sosyal Sorumluluk Projeleri: Piri Reis Universitesinde o6zellikle kuliipler ve topluluklarmn, yasl
evlerini ziyaret, ihtiya¢ ve dezavantajli gruplar igin yapilan etkinlikler, kiitiiphane veya farkli egitim
alanlarmin gelistirilmesi, yerel otoritelerin gelistirildigi sosyal sorumluluk etkinliklerine yiiksek

yogunluklu katilim gdsterdigi goriilmektedir.
Goniilliiliik cahsmalar:

07.02 2023 Deprem yardim ¢cahismalar

PiRI REiS UNIVERSITESi OLARAK
KATKILARINIZLA TOPLADIGIMIZ YARDIMLAR
07.02.2023 14.00 ITIBARIYLE
KAHRAMANMARAS ILIMIZE YOLA CIKMISTIR.

#GecmisOlsun

Cevre koruma faaliyetleri

14 Aralik 2023 tarihinde PRU Sanat Kuliibl ve Toplum Gondllileri Kullibimiziin ortak olarak
diizenledigi geri doénistirilebilir atiklarla gergeklestirdigi “ileri Ddnlisiim” etkinligi
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Kaynak paylasimi

24 Mart 2024 Ramazan erzak paylasimi




Esitlik ve adaletin saglanmasi

11 Mayis 2024 tarihinde Hayvanlari ve Dogal Yagami Koruma Kuliibiimiiziin diizenledigi Tuzla Tepedren

Hayvan Barinaginda Besleme Etkinligi

Kiiltiirel cesitliligin korunmasi

22 Mayis 2024 tarihinde Sanat Kuliibiimiiziin diizenledigi A¢ik Hava Tiyatrosu etkinligi




Teknolojinin toplumsal fayda

15 Mayis 2024 tarihinde Robot Kuliibiimiiziin Tiirk Havacilik Uzay Sanayi (TUSAS) Ankara
yerleskesine proje takimlari ile birlikte teknik gezisi

Toplumsal katki, siirekli bir gelisim ve etkilesim siirecidir. Bu siire¢, “Planla - Uygula - Kontrol - Ogren”
(PUKO) dongiisii olarak tanimlanabilir. Planlama agamasinda, toplumsal ihtiyaglar belirlenir, hedefler
ve stratejiler olusturulur. Uygulama asamasinda, belirlenen stratejiler hayata gegirilir, projeler yiiriitiiliir

ve hedeflere ulagmak i¢in adimlar atilir. Kontrol asamasinda, uygulama siirecinin izlenmesi, basarilar



ve aksakliklar degerlendirilerek gerekli ayarlamalar yapilir. Ogrenme asamasinda ise, siirecten elde

edilen deneyimler analiz edilir, yeni stratejiler ve yontemler gelistirilir, gelecekte daha etkili ve

stirdiiriilebilir bir toplumsal katki icin yol haritas1 belirlenir. PUKO dongiisii, toplumsal katki

caligmalarmin siirekli gelisimini saglayarak, daha etkili ve verimli bir sekilde siirdiiriilmesini hedefler.

Bu kapsamda Piri Reis Universitesinin PUKO déngiisiiniin gelistirildigi goriilmektedir.
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DEGERLENDIRME

Piri Reis Universitesi, toplumsal katk1 sorumlulugunu temel degerleri arasinda yer aldig1 ve bunu hem
egitim-O0gretim faaliyetleri hem de sosyal sorumluluk projeleri araciligiyla hayata gecirdigi dikkate
alindiginda, siireci gelistirecegi cercevelerde incelenmistir. Universite, cevresine duyarl, esitlikgi, adil
ve sirdirilebilir bir gelecek igin ¢aba gostermeyi hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda,
ogrencilerine toplumsal biling, kritik diisiinme, sorun ¢6zme ve liderlik becerileri kazandirmayi amaglari
arasmna almugtir. Nitekim gelistirdigi Liderlik programiyla genis bir perspektifi gelistirmeyi
degerlendirmektedir. Universite, cevre koruma faaliyetlerine aktif olarak katilir, ¢evre dostu kampiis
uygulamalar1 gelistirmekte, yesil kampiis Ozelligiyle birlikte, 0grencileri ¢evre bilinci konusunda

bilinglenmesini desteklemektedir.

Toplumsal katki sorumlulugunun bir diger bashgi, sosyal sorumluluk projeleriyle toplumsal sorunlara
¢Oziim Uretmeyi, dezavantajli gruplara destek olmayi ve farkindalik yaratmayi hedefler. Esitlik ve
adalete 6nem veren Piri Reis Universitesi, farkli sosyal gruplardan gelen dgrencilere firsat esitligi
saglamak ve engelleri ortadan kaldirmak i¢in toplumsal bilincin gelisimini desteklemektedir. Nitekim
iniversite, kiiltiirel ¢esitlilige sayg1 gostermeyi, kiiltiirlerarasi etkilesimi tesvik etmeyi ve toplumun

kiiltiirel zenginligini kormay1 onceliklendirmistir.

Piri Reis Universitesi, denizcilik temal bir iiniversite olarak teknolojik gelismeleri toplumsal faydaya
doniistiirmeyi ve toplumun dijital déniisiimiine katkida bulunmay1 amaglamistir. Universite, toplumun
gelisimi i¢in aktif rol alan, etik degerlere bagh ve siirdiiriilebilirlik bilinciyle hareket eden bir kurum

olma hedefiyle ¢caligmalarini stirdiirmektedir.

Yapilan ihtiya¢ analizinde en temel ol¢iitlerden biride, stirdiiriilebilirligi biitiinlestirmektir. Bu amagla
Birlesmis Milletler SKH’leri ile toplumsal katki siireclerini birlestirecek bu yapinin dongiiselligini

saglayacak bir bakisin gelisimi dnemlidir.



Piri Reis Universitesinin Siirdiiriilebilirlik Hedef kriterleri

SIS wri | STAKTHILERLEBAGLANTISL | paspasian
OLMAYAN
1 Kurum kiiltiirti ve baglhihigr arttirmak (Amag¢ | e Mentdr alanlarin iiretilmesi
5) e Ogrencilerin barnma problemleri igin :
5 1 ;g:suuum Ek eylemler akragrf yonelmelerinin degteklenmesi ’ Beledlyel_e .
Yoksulluga e s & e Beledi STK’larla  duvarhihlis AT Kamu otoritesi
k. Selediye  ve arla  duyarlililigin | e Fon iiretimi i¢gin mezunlarla STK
son m 'l"nl gelistirilmesi isbirliklerin geligtirilmesi Mezunlar
e Akran metorliigii ile Tuzla bdlgesinde Dernegi
barmma  imkanlarmin  arttirilmast  ve
karsilanmasi
2 Kurum kiiltiirii ve bagliligi arttirmak (Amag | e Beslenme alanlarinda dis taleplerinin
5) yonetilebilirligini desteklemek
Ek eylemler e Sosyal farkindalik araclarin gelisimini Beledi
N . . elediyeler,
¢ Beslenme zorlugu olan 6grencilerin desteklemek Kamu otoritesi
Acliga son desteklenmesi e Yonetim araglarinin gelistirilmesi STK
e Toplumsal katki siireciyle olasi risk e [srafa kars1 bilinglenmek Mezunlar
potansiyellerinin tespiti Dernegi
¢ D1s paydas ve kurumsal yapilar ile ¢oziim
kiimeleri olusturulmasi
3 Ogrenme ortaminin miikemmellestirilmesi e Uyusturucu madde kullanimi, alkol
(Amag 1) bagimliligi, sigara bagimliligi ve ekran
i Kurum kiiltiirti ve bagliligi arttirmak (Amag | bagimliligini da kapsayan, madde
5 BIREYLER 5) bagimliliginin 6nlenmesi ve tedavisinin .
Saglikl Ek eylemler giiclendirilmesi konusunda sosyal Belediyeler,
bireyler —/V\/\ L & |  Dijital kontrol takip yonetimi farkindaligin gelistirilmesi ve Kamlé_lqtlgmes'
e Uyusturucu ve bagimlilik ile miicadele desteklenmesi
¢ Bireysel mentorliik farkindaligini e Bireysel sorumluluk bilincini
gelistirmek gelistirecek yapilarin desteklenmesi
e Saglikli yagsam rehberleri gelistirmek




Ogrenme Ortamini Miikemmellestirilmesi
(Amag 1)
Kurum kiiltiirii ve baghilig: arttirmak (Amag

e Kalitenin bir kiiltiir olabilmesi i¢in
caligmalar yapilmasi
o Siirdiiriilebilirligin bir kiiltiir haline

NITELIKL 5 e o :
S EGITIN ) getlrlh'p' ye.rlenstlnrllmesl Belediyeler,
Nitelikli egitim ¢ Yenilik¢i diisincenin daha fazla Kamu otoritesi
Ek Eylemler Ozendirilmesi STK
e Isbirlikei 6grenme e Sosyal/duygusal zekay: gelistirecek
e Uzman ment6rliigii ve proje kiiltiiriiniin daha ¢ok ders ve uygulamanin hayata
gelistirilmesi gecirilmesi
e Egitimde dijitallesmenin gelistirilmesi
Kurum kiiltiirii ve baglhilig arttirmak (Amag¢ | e Denizcilik, miithendislik alanlarinda
5) pozitif ayrimcilik olarak kiz 6grencilere Belediyeler,
p— burs imkaninin gelistirilmesi Kamu otoritesi
VEGEENER | EK eylemler o Tuzla Bolgesinde firsat esitligini STK
T'op!umsal' . ¢ Siddet ve taciz problemine iligkin sosyal gelistirecek kadin niifusu destekleyecek DTO
cinsiyet esitligi g bilinci gelistirmek ve degisimi desteklemek | etkinliklerin arttirilmasi GMIMO
e Pozitif ayrimciligi ve davrans kiiltiirtinii o Toplumsal cinsiyet esitligini GMO
desteklemek destekleyecek rehberlerin gelistirilmesi Mezun
e Kadin istihdamini arttirmak Dernekleri
Sanayi-Universite is birligini arttirmak o Su kalitesi, hava kalitesi gibi 6l¢lim
— (Amacg 4) alanlarmi gelistirmek
) SIHHIKOSULLAR Kurum kiiltiirii ve baglilig: arttirmak (Ama¢ | e Yerel halklarin su ve sthhi kosullar Belediyeler,
Temlz SUVe 5) yonetiminin gelistirilmesine Kamu otoritesi
sthhi kosullar E katilimlarinin desteklenmesi ve STK
Ek eylemler giiclendirilmesi DTO
eFarkindalik ¢alismalarinmi desteklemek
eBirey sorumlulugunu desteklemek
Sanayi-Universite is birligini arttirmak e Evsel ve kurumsal temiz enerji iiretim Denizcilik
(Amag 4) yontemlerini ve kullanim kapasitesini Fakiiltesi
Erisilebilir ve Kurum kiltiiri ve baglilig1 arttirmak (Amag | gelistirici  ve  yayict  farkindaligi | Miihendislik
temiz enerji 5) gelistirmek. Fakiiltesi
Ek Eylemler e Universitede 6grenci ve personelinde | Belediyeler,
o Isbirlikli proje kiiltiiriinii arttirmak katithmc1  oldugu  proje  ¢oziimleri Kamu otoritesi
e Sektorel isbirliklerini arttirmak saglamak STK




DTO

8 Sanayi-Universite i birligini arttirmak | e Ogrencilerin ilgi alanlarina gore
(Amag 4) sektorel bulusmalar gelistirmek .
. Tl | Kurum kiiltiirti ve baglilik arttirmak (Amag 5) ’ . Toplumsal Etki
¥nsana yaklslf L | ¢ EK Eylemler e Kurumsal roller konusunda Koml_syonu
15‘_V? ekonomik /\/ e Ogrenci girisimciligini gelistirmek farkindaliklar gelistirmek KBeledI%/elg[r’ .
biiylime "' e Kulugka merkezini gelistirmek amlé-lo_rg” &!
e Sektorel mentorliikler ve  kariyer | ® Sektorel paydaslarla mentorliik ve DTO
paylagimlarini geligtirmek danigmanlik alanlar1 gelistirmek
9 Aragtirma niteligini ve niceligini stirekli e Universitede BIG ve startup
tyilestirmek (Amag 2) girisimlerini gelistirmek
i Sanayi-Universite is birligini arttirmak .
Sa”f"‘Y" . (Amag 4) e Universitenin sektorel paydaslarla KBeIedlyeI_e o
yenilikgilik ve Denizcilik ile ilgili her konuda en iyi proje pazari gelistirmek amu otoritesl
altyapi iiniversite hiline gelmek(Amag 6) Sl—_lé
e Ekeylemler e Proje yarigmalariyla yenilik¢i
e Paydas toplantilar1 gelistirmek fikirlerin gelisimin desteklemek
e Inovasyon ve proje kiiltiiriinii gelistirmek
10 Ogrenme ortaminin miikemmellestirilmesi e Toplumsal katki ile birlikte
(Amag 1) etkinliklere katilimlar1 gelistirmek Taciz ve Siddete
(I | Kurum kiltird ve baghlign arttirmak(Amag | o Dezavantajli veya problemli bireyler | Karst Destek
Esitsizliklerin - 5) i¢in katilimer etkinlikler gelistirmek Birimi
azaltilmasi 4=) e Sosyal farkindalig1 gelistirmek Belediyeler,
- e Ekeylemler Kamu otoritesi
o Firsat esitliligini ve ulasilabilirligi STK
gelistirmek DTO
o Kiiltiirel ¢esitliligi desteklemek
11 Sanayi-Universite is birligini arttirmak o Akill1 sehirler ve konfor konusunda
Siirdiiriilebilir (Amag 4) projeleri desteklemek Belediyeler,
sehir ve yasam Kurum kiiltiirti ve baglihgr arttirmak(Amag Kamu otoritesi
alanlari 5) e Oprenci farkindaligim gelistirecek STK
e Ekeylemler etkinlikleri desteklemek DTO

e Ekolojik yasam bilincini gelistirmek




e Sosyal ve siirdiiriilebilir sehir kiiltiiriini
gelistirecek farkindalik egitimleri vermek
e Akilli binalar ve teknolojiler konusunda
etkinlikler diizenlemek

e Ogrencilere karbonsuz yasam
rehberini olusturmak

12 Kurum kiiltiirii ve baglilig arttirmak(Amag | e Tiiketim kullanim aliskanliklarin
5) gbzden gecirilmesi ve ihtiyaglar
(Ornegin; gerektiginden daha fazla

e Ekeylemler aligveris yapmamak)

e FEkolojik yasam bilincini gelistirmek e Uretimi zenginlestirecek fikir ve

e Sosyal ve siirdiiriilebilir sehir kiiltiiriini proje yarigsmalari
Sorumlu gelistirecek farkindalik egitimleri vermek o .I?retin} yetenekleri i¢in mentor Belediyeler

o e Davrams bilinci ve sorumluluklari egitimleri diizenlemek Kamu otoritési

Euke'tlm ve gelistirecek eylemler e Birey sorumluluklarini tanimak, STK
uretim e Uretim destekli proje kiiltiiriinii tamimlamak ve rehberler gelistirmek DTO

gelistirmek o (Evcil hayvan bakimi, ¢igek

e Sorumlu tiiketim ve tiretim stratejileri, yetistiriciligi ve sosyal sorumluluklar

kaynaklarin verimli kullanimi, atik gibi birey sorumluluklarr)

miktarmin azaltilmasi, ¢evre kirliliginin

onlenmesi, yenilenebilir enerji kullaniminin

artirilmasi gibi konulara odaklanan

arastirmalar1 desteklemek

13 Sanayi-Universite is birligini arttirmak e Iklim degisikligi ile ilgili

(Amacg 4) arastirmalarin sonuglarini toplumla

Kurum kiiltiirti ve baglilig: arttirmak (Amag | paylagmak.

5) e [klim degisikligiyle miicadele igin

13 5 o !Ek eylemler karar vericileri bilgilendirmek ve Belediyeler

. . o Iklim degisikligi odakl1 egitim pplitika oOnerileri geligtirmek. Kamu otoritési
Iklim eylemi @ programlarmi gelistirmek o iklim degisikligi konusunda sosyal STK

e [klim degisikligini hafifletme ve uyum farkindaligini artirmak i¢in etkinlikler DTO

saglama konusunda Oncii arastirmalari
desteklemek

e Yenilenebilir enerji, siirdiiriilebilir
malzemeler ve iklim degisikligi azaltimina

diizenlemek.

e Universitede enerji verimliligini
artirmak i¢in yenilenebilir enerji
kaynaklar1 kullanmak ve enerji
tasarrufu dnlemleri almak.




yonelik teknolojiler iizerine aragtirmalari
desteklemek

e Iklim degisikliginin etkilerini azaltmak igin
cozlimler gelistiren girisimcileri
desteklemek.

e Kampiis ulagimini iyilestirmek igin
bisiklet yollar1 olusturmak ve toplu
tagima kullanimini tegvik etmek.

e Uriin ve hizmet alimlarinda ¢evresel
etkiyi en aza indiren siirdiiriilebilir
iriinleri tercih etmek.

e Yerel ve siirdiiriilebilir tireticileri
desteklemek.

e Yesil alanlar1 artirmak, su
kaynaklarini korumak ve biyogesitliligi
desteklemek i¢in kampiisii daha
stirdiiriilebilir hale getirmek.

o Siirdiiriilebilir kampiis uygulamalar
ve politikalar1 gelistirmek.

e [klim eylemi konusunda &grenci
kuliipleri ve girisimleri desteklemek.
e iklim degisikligi ile ilgili etkinlikler,
konferanslar ve at6lye ¢aligmalari
diizenlemek.

e Ogrencileri/personeli ve
akademisyenleri iklim eylemine dahil
etmek ve liderlik becerilerini
gelistirmek.

14

Sudaki yasam

e Ek eylemler

e Piri Reis Universitesi, denizcilik ve okyanus
bilimleri  alaninda  uzmanlasmis  bir
iniversitedir. Bu nedenle, suda yasamin
korunmas1 ve siirdiiriilebilirligi {izerine deniz
kirliliginin azaltilmasi, balik¢ilik yonetimi,
okyanus asitlenmesi, deniz koruma alanlari,
deniz biyogesitliliginin korunmasi, deniz
kaynaklarinin siirdiiriilebilir kullanimi gibi
arastirmalar1 destekler.

¢ Suda yasayan tiirlerin korunmasi,
deniz kirliligi ve okyanus asitlenmesi
gibi konularda kamuoyu farkindaligini
artirmak i¢in eylemler gelistirmek

e Universite, cevre koruma gruplartyla
isbirligi yaparak plaj temizleme, deniz
koruma alanlarmin korunmasi, deniz
atiklarinin toplanmasi gibi ¢caligmalar
diizenlenmesi

e Piri Reis Universitesi, suda yasamin
korunmas1 ve siirdiiriilebilirligi ile ilgili

Belediyeler,
Kamu otoritesi
STK
DTO




e Aragtirma ¢aligmalari, deniz koruma ve
suda yasamin siirdiiriilebilirligi konusunda
uzmanlagmis  diger  {iniversiteler  ve
kurumlarla isbirligini gelistirmek

e Deniz biyolojisi, okyanus bilimi gibi
alanlarda suda yasam konusunda
uzmanlagmig egitim programlar1 gelistirmek

bilgileri yayginlastirmak icin etkin
iletisim stratejileri gelistirmek

e Universite web sitesinde, sosyal
medyada ve diger platformlarda suda
yasamla ilgili aragtirmalari, projeleri ve
etkinlikleri gelistirmek

15

Karasal yasam
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e Cevre bilimleri, ekoloji, biyogesitlilik,
karasal ekosistemlerin korunmasi,
biyocesitlilik kaybinin Onlenmesi, iklim
degisikliginin etkilerinin azaltilmas1 gibi
konular  ve  siirdiiriilebilirlik  {zerine
arastirmalar1 desteklemek.

o Siirdiiriilebilir tarim uygulamalari, organik
tarim, gida giivenligi ve israfi azaltma iizerine
arastirmalar1 desteklemek

e Denizcilikte yesil limanlar tersaneler yesil
alanlarmn korunmasi, siirdiiriilebilir yapisal
tasarim, enerji verimli binalar ve yesil cati
uygulamalari iizerine arastirmalari
desteklemek

e Biyogesitlilik, ormanlarin
korunmasi, iklim degisikliginin karasal
ekosistemler tizerindeki etkileri gibi
konularda 6grencilerin,
akademisyenlerin, yerel halkin ve diger
paydaslarin farkindaligini artirmak igin
etkinlikler diizenlemek

e Universite, ¢evre koruma gruplartyla
isbirligi yaparak agaclandirma, orman
yanginlarinin énlenmesi, biyolojik
gesitliligin korunmasi gibi ¢alismalar
diizenlemek

e Universite, kendi operasyonlarinda
stirdiiriilebilir yasam tarzi
uygulamalarin1 benimseyecek
davranislar (6rnegin, iiniversite, yerel
ormanlarin rehabilitasyonu, biyolojik
cesitliligin korunmasi i¢in yeni
yontemler gelistirme veya iklim
degisikliginin etkilerine kars1 direngli
ekosistemlerin yaratilmasi gibi
farkindalik egitimleri)gelistirmek

e Universite, yerel halk, yerel
yonetimler ve sivil toplum

Belediyeler,
Kamu otoritesi
STK
DTO




kuruluglartyla igbirligi yaparak karasal
ekosistemleri korumaya yonelik
igbirlikleri gelistirmek

16 e Uluslararas1 tanmnan ve talep edilen | e Piri Reis Universitesi, baris adalet ve
tiniversite haline gelmek giiclii kurumlar konularinda 6grenci
kuliipleri, sivil toplum kuruluslari ve
e Ek eylemler diger paydaslarla igbirligi gelistirmek
e Baris calismalar, catisma ¢oziimleme, | ® Ogrenciler, akademisyenler ve yerel
insan haklari, uluslararas1 hukuk, toplumsal | halk i¢in ¢atisma ¢dziimleme teknikleri
adalet, esitsizlik, ayrimcilik ve sosyo- | insan haklari ihlallerine kars:
ekonomik sorunlar ve demokrasi ile | savunuculuk ¢aligmalari {izerine atdlye
16 BARIS ADALETVE uluslararast insan haklar1 hukuku, ceza (;a11§ma1ar1 diizenlemek _
Barss, adalet ve LTI | hukuku ve adalet sistemi reformlart iizerine | o Universite, hukukun distiinliigiiniin Beledlyel_er, _
o V= arastirmalar1 desteklemek saglanmasi, adalete erigimin artirilmasi, | Kamu otoritesi
giigli kurumlar ! mahkemelerin bagimsizliginin STK
' = e Barisgil iletisim, ¢atisma ¢oziimleme ve | gii¢lendirilmesi gibi konularda DTO
medya etigi, baris, adalet ve insan haklar1 | liniversite ve demokratik kurumlarin
konusunda kamuoyu farkindaligin1 artirmak | gliclendirilmesi i¢in ¢aligmalar1
tizerine etkinlikler diizenlemek desteklemek
e Universite, baris, adalet ve giiclii
kurumlar konusunda etkili bir iletisim
stratejisi ile Universite web sitesinde,
sosyal medyada ve diger platformlarda
bu konulara iligkin farkindaligi
gelistirmek
17 ePiri Reis Universitesinin, denizcilik | ® Universite, yerel topluluklarla
alaninda yaptig1 arastirmalar ve uzmanhg ile | ortakliklar ~ kurarak  denizcilik  ve
— diger tiniversiteler, aragtirma kurumlari, kamu | siirdiiriilebilirlik konusunda farkindalik
.. 17 Soniia kurumlar1  ve oOzel sektér firmalariyla | gelistirmek Belediyeler,
Hedefler i¢in isbirligini gelistirmek e Deniz kirliligiyle miicadele, deniz | Kamu otoritesi
ortaklik @ koruma alanlarmin korunmasi, STK
e Universite, arastirma  sonuglarmi  ve | siirdiiriilebilir balik¢ilik uygulamalari DTO

uzmanhigint kamu kurumlarma ve sivil
toplum orglitlerine sunarak politikalara destek
vermek

gibi konularda ortak projelere katilmak
isbirligini gelistirmek




e Siirdiirtilebilir ~ denizcilik  politikalar
olusturulmasi, deniz kaynaklarinin korunmasi
ve yOnetimi i¢in stratejiler gelistirilmesi gibi
konularda igbirligini gelistirmek

e Universite, dgrencilerinin diger
universitelerde ~ ve  kurumlarda staj
yapmalarini veya ortak arastirma projelerine
katilmalarini saglayarak uluslararasi
igbirligini tegvik etmek

e Universite, yerel balik¢ilar, denizcilik
firmalar1 ve sivil toplum orgiitleriyle
igbirligi yaparak denizcilik sektoriiniin
stirdiiriilebilirligine yonelik ¢aligmalari
desteklemek

e Siirdiiriilebilir balik¢ilik uygulamalari,
deniz tagimaciliginda emisyon azaltma,
deniz koruma alanlarmin yonetimi gibi
konularda igbirligini gelistirmek.
Universite,  denizcilik  sektdriiniin
strdiiriilebilirligine  yonelik  egitim
programlar1  diizenleyerek,  sektdr
caliganlarim1  ve gelecek nesilleri
bilin¢lendirilmesi icin eylemler
gelistirmek
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“ wlmvgvm 1 EYLEMI
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SOSYAL:
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SAGLIKLI ERISILEBILIR Y INSANA YAKISIR IS 2 SORUMLU TOKETH 17 HEDEFLERIGIN
BIREYLER : i VEEKONOMIK BUYUME VE ORETIM ORTAKLIKLAR




